
DODATOK č. 2 

ku Kolektívnej zmluve na rok 2023 
uzatvorenej medzi zmluvnými stranami: 

 

AKADÉMIA OZBROJENÝCH SÍL  

GENERÁLA MILANA RASTISLAVA ŠTEFÁNIKA  
(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

na jednej strane 
 

a 
 

ZÁKLADNÁ ORGANIZÁCIA 

SLOVENSKÉHO ODBOROVÉHO ZVÄZU ZAMESTNANCOV OBRANY 

 PRI  AKADÉMII OZBROJENÝCH SÍL   

GENERÁLA MILANA RASTISLAVA ŠTEFÁNIKA 
(ďalej len „základná odborová organizácia“ alebo „OZ ZO“) 

 

na strane druhej 

 

Zmluvné strany podľa III. časti Záverečné ustanovenia bod 2. Kolektívnej zmluvy na 

rok 2023 č. Q-9 z 28. marca 2023 v znení Dodatku č. 1 z 24. apríla 2023 (ďalej len „Kolektívna 

zmluva na rok 2023“) uzatvárajú tento Dodatok č. 2 ku Kolektívnej zmluvy na rok 2023 (ďalej 

len „Dodatok“).  

 

I. 

Predmet dodatku  

1. V čl. 4 Kolektívnej zmluvy na rok 2023 sa mení  odsek 7 a po zmene znie: 

„7.  Zamestnancom, ktorí v dvojzmennej, trojzmennej alebo nepretržitej prevádzke majú 

rozvrhnutý pracovný čas tak, že prácu vykonávanú striedavo vo všetkých zmenách, 

patrí príplatok za zmennosť:  

a)  zamestnancovi, ktorého týždenný pracovný čas je rozvrhnutý tak, že vykonáva 

prácu v dvojzmennej prevádzke, patrí príplatok za zmennosť mesačne vo výške 

3 % platovej tarify prvého platového stupňa prvej platovej triedy základnej 

stupnice platových taríf,  

b)  zamestnancovi, ktorého týždenný pracovný čas je rozvrhnutý tak, že vykonáva 

prácu v trojzmennej prevádzke, patrí príplatok za zmennosť mesačne vo výške 

6 % platovej tarify prvého platového stupňa prvej platovej triedy základnej 

stupnice platových taríf,  

c)  zamestnancovi, ktorého týždenný pracovný čas je rozvrhnutý tak, že vykonáva 

prácu v nepretržitej prevádzke, patrí príplatok za zmennosť mesačne vo výške 9 

% platovej tarify prvého platového stupňa prvej platovej triedy základnej 

stupnice platových taríf.  

Výška príplatku sa zaokrúhľuje na 50 euro centov nahor.  



Príplatok za zmennosť podľa písm. a) tohto odseku patrí aj zamestnancom, ktorí 

prácu vykonávajú v jednozmennej prevádzke a ich pracovný čas je rozvrhnutý 

nerovnomerne.“  

 

II. 

Záverečné ustanovenia 

1. Tento Dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania zástupcami obidvoch zmluvných 

strán a účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv.  

2. Ustanovenia Kolektívnej zmluvy na rok 2023 nedotknuté týmto Dodatkom zostávajú v 

platnosti.  

3. Tento Dodatok je vyhotovený v 2 rovnopisoch, z ktorých jeden rovnopis obdrží 

zamestnávateľ a jeden rovnopis obdrží základná odborová organizácia.  

 

V Liptovskom Mikuláši 27. septembra 2023 

 

 

 

 
 

 

___________________________________           ___________________________________ 

           Mgr. Dana CHRAŠČOVÁ  doc. Ing. Jozef  PUTTERA, CSc. 

             predsedníčka ZV OZ ZO                                                        rektor  
         

 


